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جامعة آل البيت

AL al-BAYT UNIVERSITY
كلية....

مقترح استحداث برنامج
...............................

2015-2016

...............................................................................................................................

الأسباب والمبررات المقنعة لاستحداث التخصص معززة بالوثائق:

...............
1. ...............



1. ...........
2. ...............


1. .......
2. .......


1. الايرادات:

1- عدد الطلبة المتوقع قبولهم في البرنامج خلال السنوات الخمس من بداية ترخيص البرنامج:

	السنة
	عدد الطلبة المقبولين
	رسوم القبول (مرة واحدة)
	رسوم القبول المتوقع تحصيلها

	
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	المجموع

	السنة الاولى
	
	
	
	
	
	
	

	السنة الثانية
	
	
	
	
	
	
	

	السنة الثالثة
	
	
	
	
	
	
	

	السنة الرابعة
	
	
	
	
	
	
	

	السنة الخامسة
	
	
	
	
	
	
	

	المجموع
	
	
	
	
	
	
	


· قيمة الرسوم المتوقع تحصيلها من قبول طلبة البرنامج العادي خلال  السنة الدراسية الواحدة: (  ) دينار اردني.

· قيمة الرسوم المتوقع تحصيلها من قبول طلبة البرنامج الدولي خلال  السنة الدراسية الواحدة: (  )   دينار اردني.

· مجموع الرسوم المتوقع تحصيلها من قبول الطلبة في البرنامج خلال السنة الدراسية الواحدة:  (  )  دينار اردني.
2- عدد الطلبة الملتحقين في البرنامج خلال السنوات الخمس من بداية ترخيص البرنامج
	السنة
	عدد الطلبة الملتحقين
	اسعار الساعة المعتمدة
	رسوم تسجيل فصلية
	عدد الساعات
	الرسوم المتوقع تحصيلها

	
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	الاول
	الثاني
	الصيفي
	المجموع
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	المجموع

	الاولى
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الثانية
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الثالثة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الرابعة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المجموع
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· قيمة الرسوم المتوقع تحصيلها من تسجيل طلبة البرنامج العادي خلال  السنة الدراسية الاولى: (  ) دينار اردني.
· قيمة الرسوم المتوقع تحصيلها من تسجيل طلبة البرنامج الدولي خلال  السنة الدراسية الاولى: (  ) دينار اردني.

· مجموع الرسوم المتوقع تحصيلها من تسجيل الطلبة في البرنامج خلال السنة الدراسية الاولى:  (  ) دينار اردني.
· مجموع الرسوم المتوقع تحصيلها من تسجيل الطلبة في البرنامج خلال السنوات الخمسة: (   ) دينار اردني.
2. النفقات:
تتمثل النفقات في أجور أعضاء هيئة التدريس من رواتب ومكافآت على النحو التالي:

	السنة
	عدد الساعات المعتمدة
	عدد اعضاء الهيئة التدريسية
	متوسط اجور عضو هيئة التدريس
	متوسط اجور اعضاء هيئة التدريس
	الاشراف على رسائل الدكتوراه
	النفقات المترتبة على الجامعة

	
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	العادي (شهريا)
	الدولي     (ساعة معتمدة)
	البرنامج العادي
	البرنامج الدولي
	
	

	الاولى
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الثانية
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الثالثة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الرابعة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	الخامسة
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	المجموع
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


عدد الساعات المطروحة للبرنامج العادي خلال سنة دراسية: ( ) ساعة معتمدة

عدد الساعات المطروحة للبرنامج الدولي خلال سنة دراسية: ( )  ساعة معتمدة

عدد اعضاء الهيئة التدريسية اللازم توافره للبرنامج حسب العبء التدريسي هو: ( )  هيئة تدريسية.

متوسط راتب عضو هيئة التدريس: ( )  دينار اردني شهريا

متوسط رواتب اعضاء هيئة التدريس خلال السنة الدراسية:  ( )  * ( )  = ( ) دينار اردني.

متوسط مكافئة عضو هيئة التدريس للبرنامج الدولي: ( )  دينار / ساعة معتمدة.

متوسط مكافئة اعضاء هيئة التدريس للبرنامج الدولي خلال سنة دراسية: ( )  * ( ) * ( )  = ( )  دينار اردني.

متوسط اجور اعضاء هيئة التدريس للبرنامج خلال سنة دراسية: ( )  دينار اردني.

متوسط اجور عضو هيئة التدريس خلال السنوات الخمسة ( )  دينار اردني.


	العام
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	العدد
	
	
	
	
	



	السنة
	
	
	

	التخصص الدقيق
	
	
	

	العدد
	
	
	




	الاسم
	الجامعة التي تخرج منها
	تاريخ التخرج
	الرتبة الاكاديمية
	الجهة المانحة
	تاريخ المنح
	تاريخ التعيين
	التخصص الدقيق

	
	
	
	
	
	
	
	


ترفق السيرة الذاتية





	ت
	اسم الجامعة
	الدولة
	اسم التخصص

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	



ترفق وثيقة رسمية لإحصائيات ومسوحات صادرة عن جهة رسمية تبين نسبة البطالة للتخصص.


يرفق نموذج للخطة حسب المستوى
مقدمة عن البرنامج








أولاً : مبررات الاستحداث








ثانياً :الرؤية








ثالثاً :الرسالة








رابعاً :الأهداف








خامساً: القطاعات المستهدفة








سادساً :مخرجات البرنامج التعليمية








سابعاً : متطلبات انشاء البرنامج





ثامناً : الجدوى الاقتصادية للبرنامج





تاسعاً: الفرص الوظيفية في سوق العمل لخريجي البرنامج





عاشراً: أعداد الطلبة المتوقع انضمامهم للبرنامج للأعوام الخمسة القادمة





أحد عشر:خطة التعيين والابتعاث





اثنا عشر:البنية التحتية المتوفرة (تجهيزات، مختبرات، كتب، مراجع ودوريات، مباني وغرف صفية)





ثلاثة عشر:الكوادر العلمية





أربعة عشر: الكوادر البشرية المساندة





خمسة عشر: اتفاقيات تشارك مع الجامعات المرموقة








ستة عشر: المجالات المعرفية





سبعة عشر: البحث العلمي في البرنامج





ثمانية عشر: أسماء أربع جامعات عالمية مرموقة تطرح التخصص بنفس المسمى





تسعة عشر: احصائيات ومسوحات تبين نسبة البطالة للتخصص





عشرون: الخطة الدراسية








4

